Уважаемый коллега!

С целью формирования системной работы с молодыми специалистами, 
представляющими собой перспективный кадровый резерв 
[bookmark: _GoBack]Уральского государственного экономического университета, 
просим Вас принять участие в анкетировании.

Анкета не анонимна, но конфиденциальность информации гарантирована.

1. Фамилия, имя, отчество ______________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________

2. Подразделение _____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________

3. Должность в настоящее время (для внешних совместителей, необходимо указать должность как по основному, так и не по основному месту работы)___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Если Вы в данное время получаете образование, то какое? Необходимо указать уровень, направленность образования, наименование учебного заведения______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Ваши планы на 2017-2020 гг.?
5.1. Планы карьерного продвижения _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.2. Планы профессионального и личностного развития (курсы переподготовки, повышения квалификации, тренинги, мастер-классы, самообразование, стажировка на предприятии, в другом учебном заведении и т.д.)________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.3. Планы научной деятельности (написание статей, участие в конференциях, написание докторской диссертации) 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Знаете ли Вы о существующих мерах поддержки молодых ученых в УрГЭУ?
а – да
б – нет

7. Представляют ли для вас интерес существующие меры поддержки молодых ученых (грант для поддержки молодых ученых УрГЭУ, грант фундаментальных исследований УрГЭУ)?
а – да
б – нет
8. Если нет, то укажите почему? _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Входите ли Вы в состав Совета молодых учёных УрГЭУ?
а – да
б – нет

10. Если нет, интересно ли Вам войти в состав Совета молодых учёных УрГЭУ?
а – да
б – нет
в – затрудняюсь ответить

11. Интересно ли Вам принимать участие в обсуждении и разработке стратегических проектов вуза?
а – да
б – нет
в – затрудняюсь ответить

12. Считаете ли Вы привлекательной должность руководителя?
а – да
б- пожалуй, да
в - пожалуй, нет
г - нет
е – затрудняюсь ответить

13. Если должность руководителя Вас не очень привлекает, то укажите почему?
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

14. Видите ли Вы реальные возможности своего продвижения по службе в подразделении, в котором сейчас работаете?
а - да, вижу
б - пожалуй, вижу
в - пожалуй, не вижу
г – нет, не вижу
д – затрудняюсь ответить

15. Видите ли Вы реальные возможности своего продвижения по службе в университете, в других подразделениях?
а - да, вижу (если да, просим вас, по возможности, указать наименования данных подразделений____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________)
б - пожалуй, вижу
в - пожалуй, не вижу
г – нет, не вижу
д – затрудняюсь ответить

16. Интересно ли Вам войти в состав перспективного кадрового резерва вуза?
а - да
б - пожалуй, да
в - пожалуй, нет
г – нет
д – затрудняюсь ответить

17. Какое Вам необходимо содействие со стороны администрации вуза для вашего профессионального, личностного роста, развития научной деятельности?
а – грант для поддержки научной деятельности
б – оплата участия в конференциях, курсах повышения квалификации
в – организация на площадке вуза тренингов, мастер-классов, открытых лекций с участием признанных экспертов, ученых
г – организация неформальных встреч/ клуба молодых специалистов с обменом мнениями, опытом, с применением различных форматов общения, направленных на командообразование, развитие корпоративной культуры вуза
д – ваши предложения _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  



Благодарим Вас за участие в анкетировании!


